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PARLAMЕNТUL RЕPUBLIсII MoLDovA

Fraс1iuпea Рartidului Liberаl Demoсrat din Republiсa мoldova
Domпului Tudoг DELIU' preqеdinte

STIMATЕ DoМNULЕ PRЕ$ЕDINTЕ

in сontехtul intеrvеnjiiloт dе fotifiсare gi ameliorarе a proiесtului dе lеge
ртivind sistemul unitar dе salarizarе in sесtorЦl bugеtar' votat in рrima leсture in
Pаrlamеntul Rеpubliсii Мoldova, FedеraJia Sindiсatеlor Алgaja1ilor din Sеrviсiilе
Publiсe (SINDASP) 1е сonsidеrй bеnеГrсe qi deosebit dе imрofiantе pеntru
pеrspeсtiva dе promovаre a unei politiсi dе salarizаre сu adeverat validn qi
favorabilё pentru toli angajalii din administralia puЬliса a statului.

Conсomitеnt, Fеdеralia SINDASP' in virtutea atribuliilor qi in sсopul рrotес{iеi
soсiale a tuturоr сategoriilоr de salaria1i _ funсlionari din autorite1ile publiсе, in
сontехtul proiесtului lеgii privind sistеmul unitar de salarizarе in sесtorul bugеtar,
pIezinte pentru leсtura a II urmatoаrele рroрunеri :

1. Avind in vеdеrе importanla qi сompleхitatеa munсii, atribuitе unor funсlii
de ехeсu1ie din autoritelile administra1iеi publiсе dе nivеlul I ;i II, pтopunеm
de a majоra сu 4-5 сlase dе salаrizarе fa!Ё dе ое1е indiсate in anеxa nт.3
pentru seсretarul сonsiliului loоal _ nivе1 I, сontaЬilul . gеf gi аrhitесt - ;еf
nivеl I qi II'

2. Din nota la аnexa nr.3, grupul осuрa}ional ,, Administralia publiс6'' _ a
еxсludе ultima рroр ozi|ia din pct'1 , iar Pсt.8 de ехсlus intеgra]

3. A reduсе tеrmenul de aduсеre a aсtеlol normative in сonсordantа оu lеgea qi
adoptarеa aсtеlor notmativе neсesare exесutаxii lеgii dе la 6 luni la 3 luni,
prеvizut in art.30 _ сu sсopul de a dispune mai operativ dе baza legali
adoрtatа dе Guvеm рentru p].шrelеa in aрliсarе a tuturor dispozijiilor lеgii.

4. Din art.3l a еxсludе alin. (2) _ сu sсopul de a рermitе utlizаrea resurseior
finanсiarе есonomisitе in anul 2018.
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5. A stabili aсееaqi сlasё qi сoеfiсiеnt de salarizarе pеntru funс1ii eсhivalentе
din ANP in гaport сu сеlеlaltr struсturi din grupul oрещional ,, ordinea
рubliсё qi Seсuritatea Statului,' (сNA, sls, SPPS, IGP). De exemplu :
funс1ia ,, $ef sесJie'', сomрonеnta ,, Subdiviziuni subordonatе 9i institutii
pеnitenсiarе'' (anехa nr.6, pag.4l).

б. A majora сlasa qi сoеfiсiеntul dе salаrizare din anехa nr.6, сomponеntа
,,Subdiviziuni subordоnatе qi institulii реnitеnсiarе',, (pag.4l) pentru funсliile
de eхeсu{iе. In сontеxt, mеntionёm сe impaсtul unui salariu nеatraсtiv реntfl.r
aсеstе funо1ii va fi rtnul totalmеnte nеgativ, in sрeсial pentru рroсеdura dе
reсrutare a noilor angajati, сare sе va transfoma in una rxtrеm de difiсi16.
Mеn1ion6m, in aсеst sеns' сa la momеntцl aсtцal dоar in ANP sunt сirсa 350
dе funсlii vaсantе.

7. in ar1.11, a1in.(2) de introdus dupё сuvintеlе ,,de administrarеa vеniturilor
fisсale qi vamalе... '' urm6toru1 еnun! '! ... Ei dе еfесtuarеa inspесliilor
finanсiarе...''.

8. In urma imрlimentйrii proieсtului dе lege, nivelul de salarizarе a angajalilor
din Inspес1ia Finanоiard din suЬordinеa Мirristеrului FinanJelor va sс6dеa
сonsidеrabil, difrrеnla lшlarа fiind dе 2100 lri, Iespeсtiv in сuantum anual
оonstituind mai mult dе 25000 mii lei. (De eхemplu: pеntru funс{ia dе
,,insресtor',, ,,inspесtor suреrior'' sau ,,inspесtor prinсipal''). In сonseсin1a,
sе proprrnе reglementaxea sporurilor salarialе pentru angajalii autoritй1ilor
responsabile dе аdministrarеa vеniturilor fisсalе, vamalе si inspесtarе
finаnсiari in сondi1ii similаre. Resursеlе bugеtarе neсesаre nu vоr fi
sеmlifiсative, dat fiind numirul miс dе angajali ai Inspeсliei Finanсtarе.

Сu dеosеЬitй сonsidera1iе,

Prеsеdintе
ll.>

Vlаd CANIIR


