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PARLAМЕNтUL RЕPUBLIсII MoLDovA

Fraс(iunеa Partidulrri soсialiqtilor din RеpuЬliсa Мoldova
Doamnеi zinaidд GRЕAсIANII' preqеdinte

STIМATд DOAMNA PRЕ$ЕDINтЕ'

in сontextul intеrvеnliilor dе fortifiсare qi ameliorarе a prоiесtului dе lеgе
pтivind sistеmul unitar dе salarizare in srсtorul bugеtат, vоtаt in prima 1есшт1 ln
Pаrlamentul Rерubliсii Moldova, Fеdеralia Sindiсatеlor Aтrgaja1ilor din Sеrviсiilе
Publiсе (SINDASP) lе сonsidеrё Ьеnеfiсe qi dеosebit dе importаnte pеntu
perspесtiva dе promovare a unеi pоlitiсi dе salarizarе сu adevdrat valid6 qi
favorabili pеntru toli angajalii din administralia publiсё a statului.

соnсomitеnt, Federajia SINDASP, in virtutea atтibu1iilor qi in sсopul prоteс1iei
soсialе a tuturor сatеgoriilor de salaria1i funсJionari din autоrite1ilе рuЬliсе, in
сoпtextul proieсtului legii privind sistеmul unitаr dе salаrizаre in sесtor.цl bugetar,
prеzint6 pеntru lесtura a II urmйtoarеle propunеri :

l. AvAnd in vederе impofianla qi сomрlехitatеa munсii' atribuitе unоr frrrrс1ii
de exeсuliе din arrtoritetilе adminisfatiеi рuЬlice dе nivеlul I qi II, propunеm
de a majora оu 4-5 сlаsе de sa|ar\zare fa!й dе сеle indiсate in anеxa nr.3
pеntru seсrеtarul сonsiliului lосal _ nivеl I, сontаbilul - qef qi arhitесt - gеf
nivеl I si II.

2. Din nota la aneхa nr.3, grupul осupa{ional ,, Administralia publiс6'' _ a
ехсludе ultima prоpozi1ia din pсt.7, iar pct.8 dе еxоlus integral.

3. A rеducе tеrmеnul dе aduсere a aсtеlor nоrmativе in сonсordалta сu lеgea;i
adoptaтеa aсtеlоr nolmativе nеcеsarе exесutаIii lеgii dе la 6 luni la 3 luni,
prеvёzut in art.30 _ сu sсоpul dе a dispunе mai opеrativ de Ъaza lega|l
adoptate de Guvеm pеntru рunеrеa in apliсarе a tuturor dispoziliilоr legii.

4. Din art.31 a ехсludе alin. (2) _ сu sсopul dе a pеrmitе utlizatеa resuтselor
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5. A stabili aсееaqi сlasё Ei сoеfiсiеnt dе salarizare pеntru funс1ii еchivalеnte
din АNP in rapоrt оu сelеlaltе struсturi din gruрul оperalional ,, ordinеa
publiсё ;i seсuritatea statцlui'' (сNA, sIS, SPPS, IGP). De еxеmplu :
Ьnсtiu ,, $ef sес!ie'', сomponеntа ,, Subdiviziuni subordonatе qi institulii
pеnitenсiarе'' (аneхa nr.6' pag.41).

6. A majora сlasa;i сoеfiсientul de salarizarе din aneхa ш.6, соmponеnta
''Subdiviziuni subordonatе qi institu1ii penitеnciarе'', (pag.4 l) pentru funо1iilе
de еxесu1ie. in сontехt, mеn1ionёm с6 impaсtul unui salariu nеatraсtiv pеntnr
aсеste funс{ii va fi unul totalmеnte nеgativ, in spесial pentru proсеduтa dе
тесrutaте a noilor аngaja!i, сare sе va transforma in lma еxtrеm dе difiсil6.
Меn!ion6m, in aсеst sеns, сё la momеntul aсtual doar in ANP sunt сirсa 350
de fiшс1ii r асantе.

7. in art.11, alin.(2) dе introdus dupё сuvintеle ,,dе administrarea vеniturilor
fisсalе gi vamalе... '' umetorrrl enun1 ,, .. . gi de еfесtuаrеa inspесliilor
finanсiarе...',.

8. in urma implimеnterii proieсtului de lеgе, nivеlul dе salаrizarе a angajalilor
din Inspесlia Finаnсiarй din subordinеa Мinistеrului Finаn!еlol va sс6dea
сonsideгabil. diferеnta 1unar6 fiind dе 2100 1ei, rеspесtiv in сuantum anual
сonstituind mai mult dе 25000 mii lеi. (Dе ехеmplu: pentru funсlia de

,'inspесtоr'', ,,insрeоtol superior'' sau ,,inspесtоr prinсipal''). ln сonsесin!6,
sе p;opunе тeglemеntarea sрoтulilor salarialе pentru angajalii autoritёJiloт
rеspоnsabilе dе administтаrea vеniturilor fisсalе, vamаle qi insресtare
finanсiaтi in сondilii similare. Resursеle bugetarе nесеsarе nu vor fi
sеmnifiоative, dat fiind numёrul miс dе angajali ai Inspeсliеi Finаnсiarе.

Сu deosеbit6 сonsidетa1iе,

Preqedinte /*f- Vlad СANIIR


