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DOMNULUI ANDRIAN сANDU'

PRESЕDINTЕLЕ PARLAМЕNTULUI RЕPUBLIсII MoLDovA

STIMATЕ DoMNULЕ РRЕqЕDINтE'

in сontextul intervеnliilor de fоrtifiсarе qi ameliorarе a prоieсtului dе 1еgе
privind sistemul urritar dе salarizarе in sесtorцl bugetal, votat in prima lесture in
Paгlamentul Rеpubliсii Moldova, Fеdеra{ia Sindiсаtelor Angаja1ilor din Sеrviсiilе
Publiсе (SINDASP) lе сonsidеt6 bеnеfiсе gi dеosеbit de importаnte реntnr
pеrspесtiva de pтomovarе a unеi рolitiсi dе sаlarizarе сu adеvйrat validE qi
favоrabilй pеntru toli angajalii din administra1ia publiсй a statului.

сonсomitеnt, FеderaJia SINDASP, in virtrrtеa atribuliilor qi in sсopul proteс1iei
si]сialе a tut].lrоr сatеgoriilоr dе salаriali _ fi'rnc1ionari din autolitelile publiсе, in
сonteхtul proiесtului lеgii pтivind sistеmul unitar de salarizarе in seсtorul bugеtаx,
prezintё penrru lесrurа а I l urmаtoaгe]е propuлeri :

1. Av6nd in vеdеrе importmta;i сompleхitatеa munсii, atribuitе unor funсJii
dе еxeсutiе din autoritёlilе administraliei publiсe dе nivеlul I qi II, propunem
de a majora оu 4-5 сlase dе salarizarе fa16 de се1е indiсate in anехa nr.3

рentru seсrеtаrul соnsiliului lосal _ nivel l, сontaЬilul - ;еf gi arhitесt - qеf
nivеl I gi II.

2. Diп nota 1а anexa nr.3, grupul oоupa{ional ,, AdministrаIia publicё'' _ a
еxcludе ultima propoz\,tia d\n pct.7 , iar pоt.8 de eхсlus intеgral.

3. A rеduсe tеrmеnul dе aduсеrе a aсtеlог normativе in сonсordаn!ё оu lеgea gi
adoptarеa aсtelоr normative nеcеsare eхесutйxii lеgii de la 6 luni la 3 luni,
prevazut in art.30 _ сu sсоpul dе a dispunе mai opеrativ dе baza legalй
adoptatа dе Guvеm pеntru punеrea in apliсarе a tцturor dispozi1iilor lеgii.

4. Din afi.31 a ехсludе alin. (2) _ сu sсopul dе a permite utlizаrеa lesursеlol
finanсiaте eсonomisite in anul 2018.



5. A stabili aсееasi сlas6 gi сoefiсient dе sаlarizaте pеntru funсJii есhivalente
din ANP in raport сu сеlelaltе struсturi din grupul oреralional ,, ordinеa
publiсё ;i sесuritatеa Statului,'(CNA, sls, SPPS' IGP). Dе eхеmplu :
Ьсtia ,, $ef sес!ie',, сomponеnta ,, Subdivizirrrri subordonatе gi institu.tii
penitеnсiаre'' (anexa m.6' рag.41 ).

6. A majora сlasa qi сoefiсiеntul de sаlarizаre din anexa nr.6, сomponenta
''Subdiviziuni subоrdonate gi institulii penitenсiarе',, фag.41) pentru funс}iilе
dе exeсulie. in сontехt, mеnlionаm сa impaсtul unui salariu nratraсtiv pentru
aсestе funсtii vа Гr unul totalmеnte nеgativ, in spесial реnhu рroсеdura dе
reсrutare a nоilоr angajali, саrе sе vа transforma in una ехtrеm de difiсilй.
Меn1ionйm, in aсеst sens, сe la momentul aсtual doar ln ANP sunt сiтсa 350
dе funсlii vaсante.

7. in art.1|, a1in.(2) de introdus dupi сuvintеlе ,,dе administrarеa vеniturilor
fisсalе qi vamale... ,' urmаtоrцl еnrrn!,, ... ;i de еfесtuarеa inspесjiilor
finanсiате...''.

8. in urma implimеntйrii proiесfului de lеgе, nivеlul dе salarizarе a angajalilоr
din Inspес1ia Finаnсiar6 din suЬоrdinea Ministеrului Finanlelor va sc6dеa
сonsidеrabil. difетеntа lunari frind de 2100 lеi, rеspесtiv in сuanfum аnual
оonstituind mai mult de 25000 mii lеi. (Dе еxemplu: pentru funсlia dе

. ,,inspeсtor'', ,,inspесtor superior'' sau ,,insресtor prinсipal''). In сonseсin16,
'" рiopu''" reglementalea sporurilor salаrialе pеntru angajalii autoritelilol
responsabilе de administrarеa vеniturilor fisсalе, vamale qi insресtarе
finanсiari in сonditii similare. Resursеle bugetarе neсеsате nu vor fi
sеmnificativе, dat fiind numёrul miс de аngaja1i ai Inspeс1iеi Finanсiате.

Cu dеoseЬitё сonsidеrфe,

Prеqedintе fup- vlad сANTiR


